
東京労働局
若年者地域連携事業

東京の魅力ある企業が集まる !!
裏面に企業情報あり

合同企業説明会

2021

1部 11:30～14:00
2部 14:30～17:00

（木）
11/18

会　場

出展企業数

説 明 時 間

開 催 時 間

TKPガーデンシティ御茶ノ水

定　員 1部30名　2部30名（先着順）

リラックスした雰囲気の中で、採用担当者の方と直接話ができます。

予 約 制

新型コロナウイルス感染症拡大防止策について

時節柄、会場の混雑を
避けるため、人数制限
を実施しております。

（三井住友海上駿河台新館3F）
JR 御茶ノ水駅より徒歩4分
地下鉄 新御茶ノ水駅より徒歩1分

参加にあたってはマスク着用、アルコール消毒液（会場に用意します）の利用、手洗い

等の予防対策をお願いします。
1

会場は換気を実施するとともに、人の間の距離を十分とり、感染予防に努めます。2
入室時に検温を実施します。37.5度以上であった場合は参加をお控えいただきます。3

TKPガーデンシティ
御茶ノ水

Let’s Start

【1回目】12:00～12:30 ※30分
【2回目】12:40～13:10 ※30分
【3回目】13:20～13:50 ※30分

【1回目】15:00～15:30 ※30分
【2回目】15:40～16:10 ※30分
【3回目】16:20～16:50 ※30分

※各社3回の説明があるので、複数の
企業説明に参加することができます

対象：34歳以下及び新卒者の方（予定含む）

参加
無料

服装
自由

入退場
自由

マスク
着用

開催日時

■応募者の方は、各企業ブースの各回
   説明時間帯に分散し、参加致します

【1部】7社　【2部】8社（予定）

企業の HP では分からない、生の情報が聞けます !

会社の魅力や職場の様子なども知ることができます

業界研究や仕事理解にも最適 ! 視野が広がります !!

複数の企業情報を効率的に知る事ができる集中型 !

1
2
3
4

千代田区神田駿河台3-11-1 三井住友海上駿河台新館 3F

開催時間

【1部】11:30～14:00　【2部】14:30～17:00



申込方法及びお問い合わせ

出展企業

株式会社東京リーガルマインド
株式会社東京リーガルマインドは、東京労働局より「令和3年度 若年者地域連携事業」を受託・運営しています。

受託事業者

電話にてお申し込みの際は、「若年者地域連携事業合同企業説明会受付デスク」宛て、ということをお伝えください。

WEBで
専用ホームページ「就セミTOKYO」（下記URLまたは右QRコード）
にアクセスして、セミナー申込画面よりお申し込みください。

https://tokyo-jakunen.com tokyo-jakunen@lec.co.jp

@ お電話で
（フリーダイヤル）

メールで

0800-222-3029
（平日9:00～17:00）

本文に①月日②参加希望の部（1部また
は2部）③氏名④連絡先（電話及びメー
ルアドレス）をご記入の上、送信ください。

㈱ZMP
ロボット開発事業他
◉従業員数：130名（文京区）

1部 2部

㈱こども体育研究所
幼稚園、保育園、課外体育クラブの体育指導
◉従業員数：125名（文京区）

サンコー・エア・セルテック㈱
航空関連事業他
◉従業員数：670名（千代田区）

1部

営業、営業アシスタント、生産管理

体育講師（体育指導）

国際貨物取扱い・機械設備物流機器整備・輸出入関連事務

「Robot of Everything ヒトとモノの移動を自由にし、楽しく便利なライフス
タイルを創造する」。 ZMPは創業後、数々のロボット開発を行い自動運転技
術、ヒトやモノの移動を自由にするロボットを現在の基盤としています。ロボッ
ト×ITを駆使し、社会インフラとして皆様に新しい価値をお届けしましょう。

幼稚園、保育園、認定園で体育講師として年少児から小学生までを対象に、
身体面と精神面両方の成長を促していきます。
皆さんと共に"22世紀を担う子どもたちの心と体を育んでいきたい"と思い
ます。

空港や飛行機に関連した事業を幅広く行い、自社内でのキャリアチェンジも
実現可能！また、自社の教育訓練施設を持ち、未経験者をバックアップ！更に
全国各地に社員寮・社宅を完備しており福利厚生も充実しています！

㈱アクシス・クリエイト
ICTエンジニアリング事業他
◉従業員数：420名（中央区）

1部 2部

㈱サントラスト
ソフトウェア開発他
◉従業員数：180名（千代田区）

1部

ITエンジニア、ネットワークエンジニア、他

システムエンジニア、プログラマ、他

平均年齢27歳、未経験からでもITエンジニアとして経験を積んでいくことがで
きます！キャリアアップと成長を応援するサポート体制と風通しのよい環境で
一緒にスキルを身につけていきませんか？

システム開発、インフラ、ERP事業を柱として展開している当社。未経験の方は
もちろん、経験がある方にとってもご自身のスキルを活かせます。さまざまな
希望を、会社として叶えていきたいと考えています。

港シビル㈱
公共土木工事の施工管理（元請会社）
◉従業員数：15名（港区海岸）

1部 2部

施工管理職

1972年創業、東京都の公共土木工事を請け負っている安定企業です。
文系・普通科大歓迎やってみなくちゃわからない楽しさがあります。
資格取得支援も充実！みんなで一緒に成長していきましょう。

システム・エボリューション㈱
ソフトウェア開発他
◉従業員数：361名（中央区）

2部

システムエンジニア、プログラマ
いつも皆さんが使っているあれやこれも実は当社の技術が支えていたりします。
社員がデザインしたキャラクターが公式のLINEスタンプになったり、社員が
考えたビジネスアイデアが自社製品となりテレビCMが放映されたりと、社員の
意見を取り入れる意識の高い会社です。

スタートライングループ㈱
不動産仲介・管理事業他
◉従業員数：82名（中央区）

2部

チーム制不動産エージェント職

不動産を通じて人と住まいをマッチングさせるだけではなく、人や街に寄り添い
「住まい」「暮らし」「人生」まですべてをサポートする会社です。

生和コーポレーション㈱
総合建設業
◉従業員数：1,400名（単体）（千代田区）

2部

営業職・設計職・施行管理職・賃貸管理・リフォーム修繕担当・他
創業50年、松岡修造さんのCMでお馴染みの生和コーポレーションです。無借金
経営で安定成長を続ける総合建設業。土地のオーナー様に対して、賃貸マン
ション建設の提案から設計・施工、経営サポート、建物管理までトータル
サポートを提供しています。成長企業で一緒に働いてみませんか。

※やむを得ない事情によって当説明会の中止や延期、一部企業の出展中止等があった際は、当事業ホームページ（https://tokyo-jakunen.com/）等でお知らせします。

※下記に記載以外の「募集職種」等については、各社ホームページ（QR）をご参照ください。

1部 2部

泰榮エンジニアリング㈱
エネルギー関連・プラント設計等
◉従業員数：145名営業（千代田区）
営業、技術（設計、プログラミング）、総務事務

弊社は設計業務としては約50年の長い歴史のある企業です。
現在は大手企業との太いパイプを持ち、安定的な取引を確立しています。
そんな安定した企業で一緒に働いてみませんか？

1部 2部


